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DIBAJI

Wizara ya Elimu, Sayansi na Teknolojia kupitia Taasisr va ELtmu ya Watu

Wazima imeandaa Mpango wa Elimu Changamani kua Yijana \\'a1io Nje ya

Shule - MECHAVL Kwa lugha ya kingereza mpango huu una..1ulikana kama

"Integrated Programme for Out of School Adolescents - IPOS 1. \lpango huu

umezingatia dhima yaWizara ya Elimu, Sayansi na Teknolojia 1a kutoa elimu

bora kwa wote, Sera ya Elimu na Mafunzo ya Mwaka 20).1 na \lpanuo rva

Maendeleo wa Sekta ya Elimu wa mwaka 2016. Katika kutekeleza programu

hii, Taasisi ya Elimu ya Watu Wazima imeandaa mtaala, mihutasari. moduli

za masomo, miongozo ya kufundishia, upimaji na usimamizi wa MECHAVI.

Mtaala huu ni nyenzo ya kuongoza utekelezaj i wa MECHAVI ili kufi ki a malengo

yaliyokusudiwa ikiwa ni miongoni mwa jitihada za serikali za kuwaelimisha

vijana na kuwawezesha kujitegemea kwa kuzalisha mali ili kuishi maisha bora.

Pia mpango huu unaendeleza utekelezaji wa azma ya serikali ya kutoa elimu

kwa vijana kupitia mfumo rasmi na usio rasmi.

Mpango huu wa MECHAVI utatekelezwa na taasisi mbalimbali katika maeneo

tofauti nchini Tanzania. Hivyo, ninatoa rai kwa taasisi za serikali na zisizo za

serikali zinazotoaelimu kwa vijana walio nje ya shule kushirikiana na Taasisi ya

Elimu ya Watu Wazima kutumia mtaala huu pamoja na miongozo ya MECHAVI

i1i kutoa elimu bora kwa vijana.

Dkt. L1'abri ene \I \ltahabu a

Kaimu Kamishna na Elimu
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SHUKURANI

Taasisi ya Elirnu ya watu wazima (TEww) inapenda kutoa shukurani kwa
u'adau mbalimbali walioshiriki katika kufanikisha uandishi wa mtaala wa
Mpango wa Elimu changamani kwa vijana walio Nje ya Shule - MECHAVI,
mpango unaojulikana pia kama IPosA. Shukurani ziwaendee Shirika la umoja
r,va Mataifa la Kuhudumia watoto - LTNICEF kwa kufadhili mpango huu na
zoezi la uandaaji wa mtaala huu. pia, TE\wv inathamini juhudi za pamoja
zawizaru ya Elimu, Sayansi na Teknolojia (WEST) zilizosaidia kukamilisha
mchakato wa kutengeneza muhtasari huu. TEww inaamini kuwa UNICEF
na wadau wengine wa elimu wataendelea kufanya kazi kwa pamoja kwa ajili
ya kuwahudumia vijana wa Kitanzania u,enye mahitaji anuwai kwa lengo
la kuwainua kijamii na kiuchumi. Aidha, TEww inathamini sana juhudi na
mchango walioutoa katika kufanikisha kazihlj kw.a manufa a ya watanzania.

slrukurani za pekee ziwaendee wataalamu wafuatao ku.a juhucli zao zapamoja
katika kukamilisha uandishi wa mtaala huu:

Waandishi:

i-eonia l(assamia Taasisi ya Elimu ya Watu Wazima

Sirnon h4agava Taasisi ya Elimu ya Watu Wazima

hlana Mbunda Taasisi ya Elimu ya Watu Wazima

Baraka Kiony.waki Taasisr ya Elirnu ya Watu Wazima

DktAyubu Kafyulilo Unrted Natrons Childre,'s Fund - UNICEF

Placid M. Balige Taasisi ya Elimu ya Watu Wazima

Danstan Msamada Taasisi ya Elimu ya Watu Wazima

Watougo K. Muganda Taasisi ya Elimu ya Watu Wazima

Jackline Mbawala Shirika la KuendelezayiwandaVidogo

Vidogo - SIDO

Asanterabi M. Kanza Vocational Education Training Authority _

VETA

Leonida Tenga Taasisi ya Elimu Tanzania
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Waratibu:

Dkt. Sempeho I. Siafu

Leonia Kassamia

Mshauri:

Dkt. Honest Kipasika

Wahariri:

Johnbosco A. Miliigo

Erick Samba

Msanifu:

Godlove Kyando

Wasaidizi:

Zena Rajabu Kazala

Neema Lumisho

Taasisi ya Elimu ya Watu Wazima

Taasisi ya Elimu ya S'atu \\'azima

Taasisi ya Elimu ya WatLi Whziuiir

Mhariri mshauri - UNICEF
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Dkt. \aomi Katunzi
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1.1

SURAYA KWANZA

USULI

Utangulizi

Juhudi za kupambana na adui ujinga nchini Tanzanta zrlianza mara tu

baada ya kupata uhuru. Tafiti mbalimbali zilizofanyika katika nyakati

tofauti, zimekuwa zikibaini uwepo wa makundi ya watoto. viiana na

watu wazima ambao hawakufanikiwa kupata ya elimu ya msingi. hivyo

kusababisha ongezeko la watu wasiojua kusoma, kuandika na kuhesabu

katika jamii. Ili kukabiliana na ongezeko hilo, Wizata ya Elimu

Sayansi na Teknolojia (wEST) imekuwa ikifanya jitihada mbalimbali

zaktandaa pfogramu zenye lengo la kutoa fursa kwa watu wasiojua

kusoma, kuandika na kuhesabu ili kupatiwa haki hiyo ya msingi. Baadhi

ya programu hizi ni kama zifuatazo'.

i. Kisomo chenye manufaa (1970)

ii. Kisomo cha kuiiendeleza (1.986)

iii. Mtaala mpya uliojikita zaidi kwenye stadi za kazi (1995)

iv. Mpango wa Uwiano Kati ya Elimu ya Watu Wazima na 'Iamii

(MUKEJA-199s)

v. Mpango wa Elimu ya Msingi kwa Walioikosa (MEMKWA-I999)

vi. Mpango waElimu Changamani B aadaya Ms ingi (ME CHA \'l-2 0 1 0 )

Mbali na changamoto chache zilizojkokeza katika utekelezaji wake

mipango yote hiyo iliendeshwa kwa mafaaikio. Kwa mfano, tathmini

ya Mpango wa Elimu Changamani Baada ya Msingi {\{ECIIA\{) ya

mwaka 2016 ilibainisha kw-amba ingarva kulikuu'a na uhitaji mk-ub.,va

kwa walengwa, utekelezaji wa mpango huo uliathirirva na mdondoko

rna udafuli wa wanafunzi katika r.ituo. Mdondoko huo ulisababishwa na

mafunzo kuchukua muda mrefu kabla ya kuhitimu, walengwa kushindwa

kumudu kuchangia gharama za mafunzo pamoja na kukosekana kwa

honoraria kwa wawezeshaji. Changarnoto nyingine ni kukosekana kwa

vifaa vya kujifunzia lora fani za ufundi wa awali na pia kutokuwepo

lava walimu wenye sifa za kufundisha fani za ufundi.
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Aidha takwimu za sensa ya watu naMakaziya2or2zilibaini kwamba
watoto wenye umri kati ya miaka 14 hadi 17 wapatao r,500,000
walikuwa nje ya mfumo rasrni r.,,a elimu. vilevile takwimu za elimu
msingi (Basic Education Statistics of Tanzania - BEST) zamwaka2016
zinaonesha kuwa watoto wenye r.rmri kati ya miaka 14 hadi 17 wapatao
2,256,940 walikuwa nje ya mfumo rasmi *.a erimu (hawakuweza kupata
elimu kama haki yao ya msingi). Kurokana na taarifa hizo, WEST
kupitia TEww imeona umuhimu u'a kuanzisha mpango wa elimu
utakaowezesha vijana ha*'a kupata elimu kama haki yao ya msingi
katika mazingira rafiki.

1.2 Mpango wa Elimu Changamani kxa \ijana Walio Nje ya
Shule (MECHA\-I)

Mpango .,va Elimu Changarnanr k*-a \qana \\alio Nie ya Shule
(Integrated Programme for out of School Adolescents - IposA) ambao
umebuniwa kwa kuzingatia kaulimbiu ya ltukurla ntroto cutcn.eqclnta
- "No child is left behind". Huu ni mpango unaozingatia mahitaji ya
walengwa kama yaliqzobainishwa katika tathmini ya mipango ya
MEMKWA na MECHAM ukiwa na lengo la kup unguzaidadi ya watoto
na vijana walio nje ya mfumo rasmi wa elimu.

1.3 Matamko ya Kisera

Mtaala wa mpango huu umezingatia matamko na sera mbalimbali za
kitaifa na kimataifa kwa shabaha ya kutoa ftirsa ya elimu na mafunzo
kwa vijana (wasichana kwa war,.ulana) walio katika mazingiratofauti.
Baadhi ya matamko hayo ni kama:

1.3.1 Katiba ya Jamhuri ya Muungano wa Tanzania

Katiba ya Jamhuri ya Muungano wa Tanzania inatambua haki ya
msingi ya kila mwananchi kupata elimu msingi. Hir,yo, mfumo wa
elimu unapaswa kuhakikisha kwamba makundi yote ya watu katika
jamii, yanapata elimu ya msingi kwa kuweka mazingirawezeshi ya
uendeshaji wake.
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1.3.2

1.3.3

1.3.4

Malengo ya Maendeleo Endelevu l a ]In aka 2015 hadi 2030

Lengo la 4 linasisitiza kudumisha elimu .1'.ur:.uishi. -'cn\-e uboLa,

inayozingatia usawa na kutoa fursa za ujifunzau endelertt krva watu

wote. Vilevile, lengo hili linasisitiza uwepo na usa\\ a u a kijinsia na

kuwawezesha wanawake na wasichana.

Dira ya Maendeleo yaTanmnia Hadi Mwaka 2025

Dira ya maendeleo ya Tanzania inasisitiza utoaji rn'a elimu bora ili
kuwaj engea walen gwa ubunifu, ugundu zi, maarifa na stadi mb al imb al i.

Pia inalenga kutoa wataalamu wenye uwezo wa kutatua matatlzo ya

jamii kwa kutumia sayansi na teknolojia.

Sera ya Elimu na Mafunzo ya Mwaka2014

Sera ya Elimu na Mafunzo (2014) katika Tamko namba 3.3.1

inatanabahisha kuwa "Serikali itaendelea kuongeza fursa anuwai za

elimu na mafunzo kwa usawa kwa makundi yote ya kiiamii katika ngazi

zote ikiwemo watoto wenye mahitaji maalum."

Tamko la sera namba 3.3.2 inafafanua kuwa "Serikali itaondoa

vih,vazo vinavyozuia fursa ya wanafunzi kuendelea na masomo na

kukamilisha mzunguko wa elimu katika ngazi husika" (uk. 42). Aidha,

Sera inasisitiza ushirikiano baina ya serikali na wadau wengine wa

elimu kuhakikisha kuwa stadi za mawasiliano, kusoma. kuandika,

kuhesabu na ujasiriamali unazingatiwa.

Vile vile katika tamko la sera namba. 3.3.3 "Serikali hLo ku-rlirikiana

nawadau itahakikisha kuwa usawawa kiiinsia katiktt eliritii n,t ntctfin:o

unazingatiwa" (uk. 43). Satlarina matamko )'a sera. Shena 1a A-jira na

Mahusiano Kazini ya mwaka 2004, Sehemu ra iI. na Sehemlt ndogo

ya A (5 : I ,2 na 3), inafafanua hakr za msingr za nttoto ikiu emo hakr ya

kupata elimu na kutoajirirva.

Tamko la Sera namba 3.3.4 linasisitiza juu 1'a mbin,"r na muundo wa

maflrnzo haya; "Serikali itax'eka utaralibu na tnazingira wezeshi

kuhakikisha elimu na mafunzo ikitva ni pantoja na elimu va

watu wazinta inatolewa kwa 4fanisi katika ngazi zote kwa njia

mbalimbali ikiwemo Ujrfunzaji Huria na Masafa" (uk. aa).
IJ
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1.4 Tamko la Ilani ya CCM ya mwaka 2015

Tamkq la chama tawala linasisitiza kuwa serikali itaendeleza utoaji wa
elimu kwa kuwa ni hatua muhimu katika kupambana na changamoto za
umasikini na ukosefu wa ajira.

1.5 Nadharia Zinazound,a Mtaala

Mtaala huu umeandali*'a ku'a kuzingatia nadharia na mitazamo
mbalimbali kama ifuatar-r o.

1.5.1 Ujenzi wa Umahiri

Mwelekeo rva ulim*'engu unasisitiza kufundisha na kujifunza kwa
kuzingatia ujenzi wa umahrri na mbinu za ufundishaji zinazomfanya
mwanafunzi kuwa kiini cha ujifunzali. \'iler.ile kupima ujifunzaji kwa
namna endeler,u kwa kumtaka mw.anafunzi kuonvesha uwezo wake
wa kutenda kwa viwango viliqrowekwa. Pia ni mrvelekeo unaosisitiza
mwanafunzi kujipima na kutafakari juu ya kiwango cha umahiri
alichoweza kufikia na hir,yo kuchochea kujifunza zaidi. Mtaala huu ni
mbadala wa mtaala unaosisitiza ujifunzaji maudhui unaosisitiza ujenzi
wa maarifa. Umahiri wa kila fani umeoneshwa na unalenga kukidhi
mahitaji ya ukuaji wa kijana na mahitaji ya soko la ajira. Msisitizo
umewekwa katika kumwezesha mlengwa kujifunzajinsi ya kujitegemea
katika maisha yake yote. walengwa wenye uwezo wa juu wa kutenda
na vipaji watapewa fursa ya kuvrendeleza katika ngazi mbalimbali na
wale wenye vikwazo katika kujifunza r,vatapata usaidizi maalurn.

1.5.2 Ujifunzaji Huria na Masafa

Msisitizo mwingine ni wa mwanafunzikujengewa uwezo wa kujifunza
kwa kujitegemea kwa kuzingatia mfumo wa Ujifunzaji Huria na Masafa
(UHM) na hivyo kuufanya mpango huu kuwa nyumbufu na wenye
kuzingatia mahitaji mbalimbali ya walengwa. Mwanafunzi ana uhuru
wa kuchagua njia rafiki ya kujifunzia kama vile kuwa darasani muda
wote au kujisomea kwa kutumia vitabu (moduli) vyenye maelekezo
rafiki ya kujifunzia kwa mfumo wa masafa.

4

I



1.6 Falsafa.va Elimu
Mtaala huu unazingatia Fal'ata ra Eltntu .'' i-"':--'r:; :':Ir';

inavyoelezwa kwenye Sera ya Elimu na \[aiur'z'- -': ::.'''''-.'' ]- -i
Falsafa hii imekuwa ndio msingi wa Elimu na \lalur::. T":.1.:', ..:]*
mwakalg67.FalsafayaElimuyaKujitegerneaina-*:'';:'!'!'-:'r'
katika mambo YafuataYo:

i. Elimu inayokidhi mahitaji ya jamii au walengu-a

ii. Kukuza vipaji/vipawanatabra za udadisi'

iii. Kujifunza kwa kuhusisha nadharia na vitendo'

iv. Kukuza kujiamini, kufanya uamuzi na kuthamini utu' na

v. Kushiriki katika shughuli za uzalishaji mali'

1.7 Malengo Ya Elimu Msingi

i. Kuwezesha walengwa kukuza stadi za kusoma' kuandika'

kuhesabu na kuwasiliana'

ii. Kuwezesha walengwa kuzingatia misingi ya utawala na sheria'

iii'Kuwezeshawalengwakuthaminiutamaduniwakitanzanianawa
jamii nYingine.

iv. Kukuza uwezo wa kuflkiri, kubuni na kutatua matatizo'

V.Kuwawezeshawalengwakutambuaumuhimuwamaadili,uadilifu
na uwajibikaji kama misingi ya raia mwema'

vi.KuwezeshawalengwakukuzavipajinakuthaminikaztzaSanaa.

vii. Kuwezesha walengwa kuthamini na kupenda kufanya kazi

viii.Kuwezeshawalengwakutambua,kuthamininakutumiateknolojia

na ufundi.

ix. Kuandaa walengwa kwa ngazi nyingine za elimu na ku'jifunza

kusiko na kikomo.

x.Kuwezeshawalengwakupatafursavakujialinnaaukuajinrr'a.
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1.8 Shabaha ya Mpango

Mpango huu unakusudia kutatua changamoto mbalimbari kwa vijana
lengwa kama ifuatar,yo:

i' Kuwa njia mbadara ya kupunguza kasi ya ongezeko la mahitaji
ya elimu na ufundi kwa walengr,va walio de ya mfumo rasmi wa
elimu.

ii. Kuunga mkono harakati za serikali katika kuelekea uchumi wa
kati ifikapo mwaka 2025.

iii' Kuandaa vijana tr-atakaoshiriki kikamiiifu kutekeleza kwa vitendo
kauiirnbiu y a',T anzania .va viwanda.,,

ir'. Kuonge.za * iso *.a erimu ringanifu ya kujiendeleza kwa vijana
kalika mazingira anuu,ai.

v. Kuongeza * igo ku,.a vijana kupata ujuzi na maarifa ya kuweza
k,-rchansra 1r.rL-ndeleo binafsi nayataifa kwa ujumla.

1.9 N{uktadha xa}Ipango

Mpango huu umeandariwa katika muktadha wa Erimu kwa wote, na
uboreshaji *'a upatikanaji wa elimu kwa watoto na vijana wariokosa
elimu katika mfumo rasmi. Msisitizo wa Elimu kwa wote unachochea
kuibua mipan-uo mbarimbari ya erimu inayolenga kufikia makundi
ya vijana na u'afu wazima ambao wamekosa fursa ya elimu msingi
katika mfumo rasmi. Maendeleo ya sayansi na teknoloji a, ttandawazi,
kaulimbiu ya "Tanzania ya viwanda" na dira ya Tanzania kuerekea
uchumi wa kati vinachagiza vijana wawezeshwe ili kukabiliana na
mabadiliko endeler,u kwa kuzingatia usawa wa mahitaji ya mazingira
na rasi I imal i zinazow azunguka.

1.10 Malengo ya MECHAVI

1.10.1 Lengo Kuu

Lengo kuu ,a mpango huu ni kuwa na vijana wenye maarifa,ujuzi, stadi
na mwelekeo wa kujitegemea na kuweza kuchangia kikamilifu katika
maendeleo ya jamii inayowazunguka na taifa kwa ujumla.
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1.10.2 \Ialengo llahsusi

Baada ya kuhitimu mafunzo ya mpango huu mleng''"'a a'*'e na u\\-ezo

wa:

i. Kumudu stadi zakusoma, kuandika na kuhesabu ili zim$'ezeshe

kupata maarifana ujuzi wa ufundi.

ii. Kujitambua, kuhimili mihemko na msongo \ ia ma\\'azo. kujenga

na kulinda afya bora, kuwa mbunifu, kuongoza. ku-jiajiri na

kuajiriwa, kuhudumia jamii, kuheshimu jinsia na kufunza

mazingira.

iii. Kumudu stadi za ufundi wa awali na ujasiriamali

zitakazomwezesha kukabiliana na maisha yake na jamir

inayomzunguka.

1



SURAYA PILI

MUUNDO WA MTAALA WA IPOSA

2.1 [Jtangulizi

IVltaala huu wa Elimu changamani kwa vijana walio Nje ya
sl:ule umeandaliwa kwa kuzingatia nadharia za ujenzi w a maana
(constructivism) ili kujenga umahiri kwa walengwa wa mpango.
Sehemu hii inaelezea muundo rva mpango huo.

Nyanja Kuu

Mtaala huu una nyanja nne za kujifunza ambazo ni stadi za kusoma,
kuandika na kuhesabu. ufundi *'a au.aii. stadi za ujasiriamali na stadi
za maisha.

)",

2.3 Stadi za Ufundi wa Awali (Sadifu)

Ufundi wa awali ni stadi ambazo zinawawezesha walengwa kujifunza
fani mbalimbali zitakazowawezesha kujiajiri katika mazingira yao.
Hii inatokana na mahitaji yaliyoibuliwa katika utafiti mdogo wa
kutambua mahitaji ya kielimu ya watoto na vijana walio nje ya shule.
Hata hivyo, walengwa wataweza kupata stadi za msingi za ufundi
zitakazow aweze sha kuzal i sha b i dh aa zinazoklb alika katika mazingir a
yao. Kwa kuanzia fani hizo zinahusisha maeneo yafuatayo:

i. Usindikaji wa rlrakula na vinywaji.

ii. Kufunga umeme wa majumbani.

iii. Ufuaji na uhunzi wa v1uma./ufundi chuma.

iv. Kilimo cha bustani.

v. Utugaji.

vi. Ushonaji, ufumaji na utengenezaji wabatiki na vikoi.
vii. Useremala.

viii. Uashi.

ix. Utengenezaji wa sabuni, mafuta na mishumaa.
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2.4 Stadi za Maisha

Nyanja hii ya stadi maisha inahusisha maarifa na stadi za kumrvezesha

mlengwa kuj itambua, kuyafahamu, kuyatafsiri na ku1 akab i ii m azingira

yake kwa maendeleo endeler,u. Inahusisha maeneo tisa va kujifunzia

kama ifuatar,yo:

i. Makuzi Ya binadamu.

ii. Mihemko na msongo wa mawazo.

iii. Elimu ya afYaYatzazi.

iv. Jinsia na umuhimu wa kufanya kazi.

v. Kutunza mazingita.

vi. Kuepuka dawa za kulevYa.

vii. Kuwa mbunifu.

viii. Kuienga uwezo wa kuongoza.

ix. Kuhudumia jamii.

2.5 Stadi za Ujasiriamali

Mtaala huu unaweka kipaumbele katika stadi za ujasiriamali ili

kumwezesha mlengwa kutumia fursa zilizopo kuanzisha na kuendeleza '

miradi kwa maendeleo endelevu. Ni matarajio kuu'a u'alengu'a

walaweza kumiliki biashara na hilyo kuinua hali zao za maisha ki.va

kuinua kipato binafsi na familia. Stadi hizo zinahusisha lraelleo

yafuatayo:

i. Dhana ya ujasiriamali.

ii. Kupanga biashara.

iii. Kufanya biashara kwa maendeleo endeler-u.

Stadi zs Kisomo

Stadi za kisomo zinatarnbulika na jamii za kimataifa kurva ni msingi wa

maendeleo katika jamii. Mtaala huu unasisitTza uJenzr u'a stadi hizi ili

kuwawezesha walengwa rvasiokuu,a na stadi hizo kuzipata kama haki

yaoyamsingi ili wazitumie katrka shughuli zao zakila siku. Stadi hizo

ni kama zifuatazo:

9
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I

i. Kusoma.

ii. Kuandika.

iii. Kuhesabu.

iv. Kuwasiliana.

2.7 Umahiri wa Jumla

walengwa katika mpango wa elimu changamani kwa vijana walio
nje ya mfumo rasmi wa elimu wataweza:

i' Kutumia maaifa na stadi za ufundi kuanzisha miradi na
kujiongezea kipato.

ii. Kujitambua na kuchukua hatua katika kuzikabili changamoto za
maisha katika mazingir a wanayoishi.

2.8 Umahiri wa Ufundi waAwali (Sadifu)

Jedwali 2.1: Umahiri wa Ufundi wa Awali (Sadifu)

Ufundi wa

awali
Kusindika
qzakula na

vinywaji

i. Kuchagua teknolojia namazingira.
ii. Kutambua njia za kufungasha bidhaa.
iii. Kubaini mfumo u,a utarnbuzi wa majanga

na hatua kuu za udhibiti (HACCP).
iv. Kuainisha raratibu mbalimbali za

usindikaji na biashara ya ryakula.
\'. Kuandaa mfumo wa ufuatiliaji.
vi. Kulanya mazoezt kwa vitendo.
vii. Kubaini masuala yamazingira na rasilimali

za nishati zinazohusika na sekta ya
usindikaji ryakula.

10



i. Kuzingatia usaiama lr'a karakana. r itaa.

zana tra mazingira y a kazi.
ii. Ktttunza vifaa, zana na nyenzo za kazi.

iii. Kufanya ukarabatikinga.

iv. Kuzingatia maandabziya vifaa-kazi

mezani (benchworks).

v. Kufunga na kuunga mzunguko wa saketi

rahisi.

vi. Kuchora na kufunga saketi ya taa.

vii. Kutandaza mabomba ya nyaya za umeme.

viii. Kufunga swichi na vifaa king;r.

ix. Kuimarisha usalarxa, ukaratbti na ltkarabati

wa mfumo.

Kufunga

umeme wa

majumbani

Kufuavyuma i. Kuhakikisha usalama katika banria la

uhunzi.

ii. Kuainisha chuma na kazi zake'

iii. Kuchoma chuma na teknolojia yake.

iv. Kuunda bidhaa.

v. Kuhakikisha ubora wa chuma

i. Kuandaa mahitaji ya kilimo cha bustani.

ii. Kulima na kutunza bustani kwa kutumia

mbinu za kisasa.

iii. Kuvuna na kuhifadhi mazao va bllstani

Kulima

bustani

i. Kubaini sifa na umuhimu wa ufugaji wa

kisasa wa kuku, samaki na nYuki.

ii. Kutambua mahitaji ya ufugaji wa kisasa

wa kuku, samaki na nyuki.

iii. Kuzalisha vifaranga vya kuku na samaki.

iv. Kufuga kuku, samaki na nYuki.

v. Kuvuna na kuhifadhimazao ya kuku,

samaki na nyuki.

Kufuga kuku,

samaki na

Nyuki

11
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,

Kushona na
kufuma

i. Kuzingatia usalama wa karakana, vifaa.
zana na maztngira ya kazi .

ii. Kutunza s,rfaa, zanana nyenzo zakazi.
iii. Kufumia stadi za msingi za kushona.
iv. Kupima. k-ukata na kushona nguo rahisi.
v. Kudarizi.
vi. Kupachika maua i mapambo kwenye

n,quo.

Kutengeneza
batiki

i. Kuandaa mali_ehafi na vifaa lya
i<urengeneza batiki.

ii. Kuten-eeneza batiki ku,a rnafundo,
mishumaa na kuchor,ya.

iii. Kuzingatia usalama wa vifaa, dawa na
mazingira.

iv. Kufungasha na kuuza bidhaa zabatiki.

Kutengeneza
samani
mbalimbali
(useremala)

i. Kuzingatia usalama wa karakana , vifaa,
zana na mazingira yakazi.

ii. Kutunza vifaa, zana na nyenzo zakazi.
iii. Kuandaa mbao.

iv. Kutumia stadi za msingi za userer.nala.

v. Kutengenezasamarri.

vi. Kutengeneza viambaza kin.go za rnilango
na madirisha.

vii. Kupaua na kuezeka.

viii. Kujenga majukx'aa na ku.ego (ngazl).

ix. Kutengeneza milan_so na madirisha.

x. Kupachika rnilango na madirisha.

Kujenga
majengo
(uashi)

i. Kuzingatia usaiama u.a karakana, vifaa,
zana na mazingira y a kazi.

ii. Kutunza vifaa, zana na nyenzo zakazi.
iii. Ku$zatua tofalt za aina rnbalimbali.
iv. Kujenga msingi na ukuta.
v. Kukamilisha ukuta na sakafu.
vi. Kusimika madirisha na milanso.
vii. Kujenga mfumo wa maji safi ia maii taka.
viii. Kupaua na kuezeka nyumba.
ix. Kupaka rangi

12



2.9 Umahiri wa Stadi za Kisomo

Jedwali 2.2: Umahiri wa Stadi za Kisomo

13

\

f

mishumaa na matumizl vake'

ii. Kuchagua teknolojia na malighafl

kulingana na mahitaji.

iii. Kuandaa mahitaji na vifaa rrya kutengeza

sabuni, mishumaa na mafuta'

iv. Kutengeneza sabuni, mishumaa na mafuta

kwa kufuata hatua sahihi'

i. Kutambta a711a za sabuni. mafuta na

mishumaa na mafuta.

Kutengeneza

sabuni,

mafuta na

mishumaa

Kusoma maneno, sentensi na kifungu cha

habari.
Kusoma kwa kuzingatia alama za maneno

kama vile nukta, mkato, kiulizi, n'k'
Kubaini fasili na maana za maneno'

Kujenga matamshi sahihi ya maneno'

Kufasili, kutafsiri na kudadisi.

1.

ii

iii
iv

Kusoma

i. Kuunda maneno, sentensi na habari (krva

kutumia alfabeti).
ii. Kuandika kwa kuzingatia alama za

maneno.
iii. Kuainisha makundi Ya malleno'

Kuandika

Kuhesabu namba / numerali.
Kutumia matendo Ya hesabu (+' -, +, x)

na kumudu hesabu zlankara.
Kumudu elimuumbo rahisi.
Kubaini na kutumia vipimo mbalimbali

kama vile ujazo, eneo, uzito, urefu, kimo

Kukusanya takwimu na kuzitumia'

1.

ii.

iii
iv.

v.

Kuhesabr-r

i. KusikilTza na kuelerva'

ii. Kujieleza krva ufasaha.

iii. Kutumia stadi za mawasiliano

Kuwasiliana

Stadi za
Kusoma.
Kuandika
na
Kuhesabu

Umahiri wa
jumla

Eneo la
ujifunzaji

I

Umahiri wa
jumla

Eneo la
ujifunzaji



2.10 L mahiri rva Stadi za Maisha

Jedn'ali 2.3: Umahiri wa Stadi za Maisha

Stadi za

maisha

Kutekeleza

mradi wa
kuhudumia
ju*ii

Kuwa
mbunifu

Kujenga
uwezo wa

kuongoza

i. Kueleza dhana ya uongozi.

ii. Kubaini mbinu boraza kuongoza.

iii. Kufanya maamuzi sahihi.

iv. Kukabiliana na hali va kushindwa.

Kujiajiri na

kuajiriwa
i. Kueleza dhana ya ajira, atna za ajira, na

narlna ya kuchagua kazi.

ii. Kufafanua sifa za kuanzisha au kujiunga
nakazi.

iii. Kueleza nalnna ya kutafuta eneo na watu
wa kufanya nao kazi.

Kufanikiwa
katrkakazi

i. Kuandaanakuzingatia mpango kazi.

ii. Kujenga mahusiano mema kazin|
iii. Kutumia muda na fedha kwa ufanisi.

Kushiriki
kutoa
huduma za

kijamii

i. Kufafanua dhana ya huduma za kijamii.

ii. Kutoa msaada kwa siri.

iii. Kujitolea kufanya huduma zakijamii.

i. Kubainisha mahitaji ya jamii.

ii. Kuchagua mradi wa kuhudumia jamii.

rii. Kupanga mradi wa kuhudumia jamii.

r'!' Kutekeleza mradi u'a kuhudumia,1amii
-,' Kukamrlisha mradt rr-a kuhudumia iamii.

Mahsusi

i. Kueleza dhana ya ubunifu.

ii. Kufafanua vichocheo vya ubunifu.

iii. Kubainisha hab:aza kufuata katika kubuni.

iv. Kueleza faida za ubunifu.

v. Kukabiliana na changamoto za ubunifu.

Eneo la
ujifunzaji

Umahiri
wa jumla



i. Kufafanua dhana Ya kujitambua.

ii. Kutambua vipaji uliq'onaq/o na jinsi ya

kuviendeleza.

iii. Kufafanua dhana ya mabadiliko ya mwili'

iv. Kutambua haki na wajibu wa vijana katika

jamii.

Kujenga
stadi za

kujitambua

i. Kufafanua dhana ya mhemko na msongo

wa mawazo.

ii. Kubainisha makundi yanayoathirrka zaidi

na msongo wa mawazo.

iii. Kubainisha niia za kumudu msongo wa

mawazo.

iv. Kueleza nalnna ya kukabiliana na

migogoro.

Kukabiliana
na mihemko
na msongo

wa ma\ razo

i. Kufafanua dhana ya afya bora ya rtzazi.

ii. Kubainisha via vya uzazina matumizi

yake.

iii. Kubainisha via vya tzazivya ndani na nje

vya mwanamke na mwanaume.

iv. Kutumia njia za kupanga rtzazi.

Kuwa na

affa bora ya

rzazi

i. Kueleza dhana ya magonJwa ya ngono,

virusi Vya UKIMWI na UKIMWI.

ii. Kuainisha magonjwa, dalili na athan zake'

iii. Kufafanua uhusiano kati 1'a magonjs'a ya

zinaanaUKIMWl.

iv. Kueleza nalnna nya kujikinga na

kuwakinga wengine dhidi ya maambukizi

yaV\rU na UKiN{\VI.

v. Kubainisha hakr na wajibu katika masuala

ya WU na UKIMWI'

vi. Kueleza madhara ya kutopima WU.

Kujikinga
na magojwa
ya ngono,

virusi vya
ukimwi
(VVU) na

ukimwi

I

t

I
I

t
\

51

Umahiri
wa

Eneo la
ujifunzaji



Kuheshimu
jinsia

i. Kufafanua dhana ya jinsi na jinsia.

ii. Kuainisha mgawanyo wakazi kijinsia.

iii. Kukabiliana na ukatili wa kijinsia.

iv. Kueleza dhana potofu kuhusu jinsi na
jinsia.

v. Kueleza dhana ya ukatili wa kijinsia.

vi. Kuchukua hatta za kukabiliana na ukatili
wa kijinsia.

Kukabiliana
na uharibifu
wa

mazingira.

i. Kufafanua dhana ya kutunza mazingira.

ii. Kueleza Warrzo vya uharibifu wa
mazitgira.

iii. Kufafanua namna bora ya kutunza
mazingira.

i. Kufafanua dhana ya usafi binafsi.

ii. Kueleza dalili za mtu anayetumia dawa za

kulevya.

iii. Kufafanua sababu za\'\ana kujihusisha na

matumizi ya dawa za kulerya.

iv. Kufafanua athai zamafumizi va dawa za

kulerya.

v. Kubainisha njia za kuepuka matumizi ya

dawaza kulelya.

Kuzingatia
kanuni bora

za mtindo
wa maisha

t6
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2.LL Umahiri wa Stadi za Ujasiriamali

Jedwali 2.4: Umahiri wa Stadi za Uiasiriamali

17

i. Kufafanua dhana muhimu za ujasiriamali

(uj asiriamali, mj asiriam ah, sifa za

mjasiriamali).

ii. Kubaini masuala muhimu katika

ujasiriamali (kutathmini na kukabiliana na

hatari katika biashara).

Kufafanua
umuhimu
wa
ujasiriamali

Kuainisha fursa zilizopo za biashara na

kuweka kipaumbele.

Kufanya maamtzi sahihi'

Kuanzisha biashara (wazo la biashara,

mpango wa biashara, andiko mradi,

kubaini Yyanzo rya fedha na mitaji, na

mikopo).

1.

ii.

iii

Kuandaa

mpango wa

biashara

Kuendeleza biashara (kusajili biashara,

kutafuta masoko - 4P - market mix)'

Kutunza kumbukumbu za biashara

(umuhimu wa kutunza kumbukumbu,

a\na ya kumbukumbu, njia za kutwza

kumbukumbu, kukokotoa gharama na

kupanga bei, hesabu za fatda na hasara,

umuhimu wa kutoa na kupata stakabadhi)'

iii. Kuanzisha na kuendeleza '' ikundi rya

ujasiriamali.

iv. Kuzingatia kanunl za mahusiano kati ya

famiha na biashara (dhana ya familia,

mazingira YanaYozunguka biashara,

mahusiano kati ya familia na biashara,

mahusiano kati ya biashara ta taasisi

I husika).

1.

ii.

Kufanya
biashara

kwa
maendeleo

endelevu

Ujasiriamali



3.r

3.2

3.2.1

3.2.2

SURAYA TATU

NIPANGILIO WA MAFUNZO

Ltangulizi

\lpangilio wa programu hii unahusisha hatua za$ifunzaji, mgawanyo

ri'a vipindi, njia na mbinu za kufundishia na kujifunzia fla zana za

ujitunzaji.

Hatua za Mpango

Programu hii itakuwa na hatua mbili za ujifunzaji ambazo ni hatua ya

kwanza na hatua ya pili.

Hatua ya Kwanza

Hatua hii itawahusu walengwa wasiojua kusoma, kuandika na kuhesabu.

Hatua hii ina lengo la kujenga umahiri katika kusoma na kuandika

kifungu cha habari kwa ufasaha na pia kutumia matendo ya kujumlisha

na kutoa tarakimu zisizozidi mbili. Katika hatua hii mlengwa atajifunza

utangulizi wa stadi za maisha, stadi za ujasiriamali na fani moja ya

ufundi wa awali atakayoichagua. Hatua hii itachukua kipindi cha miezi

3 hadi 5. Mwishoni mwa hatua hii mlengwa atafanyiwa tathmini ili
kuendelea na hatua inavofuata.

Hatua ya Pili

Hatua hii imeandaliwa maalumu kwa ajili ya vrjana waliohitimu
hatua ya kwanza na kwa wale ambao walipitia mfumo rasmi na wana

stadi za kusoma, kuandika na kuhesabu. Katika hatua hii walengwa

wataendelezamaarifa ya stadi za kisomo walizojifiinza katika hatua ya

kwanza, na kuendelea na stadi za ufundi wa awali, stadi za ujasiriamali

na stadi za maisha. Hatua hii itatolewa kwa kipindi cha miezi 12 hadi
15. Hii ni hatua ya mwisho katika programu ya MECHAVI ambapo

mwanafunzi aliyefikia hatua hii atafanya mtihani wa mwisho na kupewa

cheti kulingana na ufaulu wake.
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3.3

3.3.1

3.3.2

Mgawanyo wa Vipindi

Vipindi vya ujifunzaji vimegawanyika katika hatua kuu mbili.

Hatua ya Kwanza

Katika hatua hii, mgawanyo wa vipindi r,ya KKK utakurva 40%, Ufundi

wa Awali utakuwa 20o/o, Stadi za Maisha utakuwa 20o/o na Ujasiriamali

utaktwa20oh.

Hatua ya Pili

Katika hatua hii, mgawanyo wa vipindi vya Ufundi wa awali utakuwa

40 7o, KKK u takuw a 20oh. S tadi za M ai sha ut alcuw a 20'/o na Uj as iri amal i

utakrma20%o.

3.4 Walengwa wa MECHAVI

Mpango huu unalenga makundi mbalimbali wakiwemo:

i. Vijana wenye umri wa miaka 14* ambao hawakupata fursa ya

kujiunga na shule ya msingi kwa sababu mbalimbali zikiwemo;

umaskini, ulemalu, yatima, umbali wa kutoka shule, mazingira

yasiyo rafiki ya utoaji wa elimu, ajita za watoto, kupitiliza

umri, mimba na ndoa za utotoni, jamii kutokuthamini elimu,

miundombinu isiyokidhi mahitaji ya wanafunzi shuleni,

lcukosekana kwa chakula shuleni, usalama mdogo shuleni, na

nyinginezo.

ii. Vrjana walio na umri wa miaka 14+ ambao wameacha elimu ya

shule ya msingi kutokana na sababu mbalimbali.

iii. Wahitimu wa darasa la saba ambao hawakupata nafasi ya

kuendelea na kidato cha kwanza.

iv. Wahitimu wa MEMKWA.

v. Vrjana walioshindwa kuendelea na masomo katika \'')'uo \Ya

VETAna FDCs.

3.5 Njia na Mbinu za Kufundishia na Kujifunzia

Elimu katika mpango huu, itatolewa kwa nlia zifuatazo:

3.5.1 Mafunzo ya Darasani

Mafunzo haya yatatolewa kwa vipindi vya ana kwa ana kwa muda wa
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3.5.2

saa 4 kwa siku. Mafunzo haya yatatolewa muda wa asubuhi au jioni

kutegemeana na nafasi ya walimu na upatikanaji wa vyumba vya

kufundishia.

Uiifunzaji Huria na Masafa

Mbinu hii itaturnika ku,a baadhi ya fani kutegemeana na mahitaji.

Wanafunzi watapatirva moduli za kujifunzia zitakazomsaidia

mwanafunzi kuj ifunza akiwa peke yake. Aidha, mu,anafunzi atalazimlka

kukutana na mu'alirnu u'ake kwa kadiri itakalyoratibir'va. Ili kurahisisha

zoezi zima la ufundishaji na Ujifunzaji kwa Njia ya UHM, miongozo

maalum lova u'anat'unzi na walimu inayozingatia nadharia ya UHM

itaandalirva.

3.5.3 Mafunzo kn"a Yitendo

3.5.4

Programr-r hii italiusisha mafunzo kwa vitendo ili kujenga umahiri

uliokusudrn'a katika kila nyanja. Mafunzo haya yatafanyikia katika

vituo ry-a krqilirnzia vyenye vifaa vinavyohitajika.

Mafunzo va Kuiishikiza (Uanagenzi)

Wanafunzi \\ a mpango huu watashikizwa katika asasi/taasisi

inayoshu-ehulika na uzalishaji au utoaji huduma kulingana na fani

wanayojifunza. Huko rvatapata fursa ya kukutana na wataalamu na

hivyo kujifunza ku.a r-itendo shughuli mbalimbali kutegemeananafani

zao. Mafiinzo hal a vatachukua muda wa mwezi 1 hadi 3 kutegemeana

na aina ya fani ana.vosoma mwanafunzi.

3.6 Zana za Kufundishia na Kujifunzia

Katika mpango huu kutakuwa na zana mbalimbali zakujtfunzia

na kufundishia. Uandaaji wa zana htzo utazingatra maeneo

makuu 4 ya ujifunzaji ambayo ni: stadi za kisomo, stadi zaufundi

wa awali, stadr za ujasiriamali na stadi za maisha. Kutakuwa

pia na vitabu vya mwanafunzi (moduli) vitakaryomsaidia rtlengwa

kujifunza kwa kila hatua kulingana na uwezo wake. Vitabu hivi

vitaandaliwa na TEWW kwa kuzingatia nadharia zaqenzi wa umahiri

na pia ujifunzaji huria na masafa unaomfanya mwanafunzi kuwa kiini

20
a



cha ujifunzaji wake. Vilevile, mpango huu unasisitiza matumiziyazana

ztnazopatlkana katika mazingtrahusika ya walengrva ikiwa ni pamoja

na vituo vya ufundi vitakavyobainishwa kusaidia utoaji wa mafunzo

haya.Zanahizonizaufundiwaawalikwafaniambazonikipaumbele
kwa wakati wa sasa ili kusaidia taifa kuweza kufikia uchumi wa

viwanda.AidhazatnZastadizaKKKzitaandaliwakuzingatiahatua

za ujifunzaji katika maeneo ya stadi za maisha' stadi za ujasiriamali na

stadi za ufundi wa awali' Katika kila eneo la ujifunzaji kutakuwa na

miongozo ya kufundishia itakayomsaidia mwalimu kufanya kazi yake

kwa ufanisi. Aidha, katika mpango huu kutakuwepo na zanalvifaa

vya kujifun zia nakufundishia kwa ajili ya walengwa wenye mahitaji

maalumu.
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I
SURAYA NNE

UENDESHAJI NA USIMAMIZI

Utangulizi

Ili kuhakikisha kwamba MECIIAVI inawaflkia walengwa kama
ilir,yokusudiwa, kutahitaj ika kuwepo na rasilimali watu, vifaa na mifumo
sahihi ya uendeshaji na usimamizi. Hiryo TEww kwa kushirikiana na

Wizara ya Elimu, Sayansi na Teknolojia (WEST), pamoja na Ofisi ya
Rais, Tawala za Mikoa na Serikali za Mrtaa itasrmamia mpango huu
kwa kuweka mifumo ya uendeshaji yenye t1a. \rile'ile, itahakikisha
inafuatilia utekelezaji ambao kwa kiasi kikr.rbri a utafanyika katika
vituo vilivyo kwenye halmashauri husika.

Rasilimali Watu

4.1

4.2

Sehemu kubwa ya utekelezaji itafanylva na rvalimu.

4.2.1. Walimu

4.2.2

Katika utekelezaji wa mpango, MECHAVI itarumia *'arimu wa shule

za msingi wenye ajira rasmi ya Serikali. walimu hao rvatakaobainishwa

na TEWW kwa kushirikiana na halmashaun husika, watapatiwa
mafunzo ya kuwajengea uwezo katika nyanja mbalimbali kama
zinavyoonekana katika mtaala wa MECHAVI. Aidha, katika kila eneo

la ujifunzaji rvatachaguliwa angalau walimu watatu kutoka kila shule/
taasisi zitakazobainishwa kuendesha mpango huu. Utaratibu maalum
utawekwa kwa ajili ya kuwatambua walimu wenye uelewa mzuri juu
ya uendeshaji wa mpango huu.

Sifa za Walimu

Idhibati ya uwezeshaji wa MECHAVI itatolewa na TEWW kwa
kushirikiananawadau wautoaji mafunzo kwa walimu watakaobainishwa
kuwa na sifa stahiki. Sifa za walimu watakakaobainishwa ni kama
ifuatavyo:

i. Ujuzi na maarifa katika eneno husika.

ii. Uwezo wa kuhamasisha wanafunzi kujifunza ipasar,yo.
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iii. Mahusiano mazuri na wanafunzi.

iv. Uwezo wa kuandaa zana kwa kutumia rasrlirnali zthzopo katika

mazingira.

v. Uwezo wa kuwasilisha maendeleo ya wanafunzi krva wakati'

vi. Uwezo wa kumsaidia mwanafunzi kutumia maarifa na ujuzi

alioupata katika kutatua changamoto za kijamii na kiuchurni'

vii. Kushirikiana na wadau mbalimbali katika kuwezesha somo lake.

viii. Uwezo wa kuleta matokeo bora kwa wanafunzi.

ix. Uwezo wa kutumia mbinu shirikishi katika ujifunzaji.

x. Uwezo wa kufundisha kwa kuzingatia mila na desturi za eneo

husika.

Rasilimali Yitu
Mpango huu utatumia miundombinu iliyopo kutolea mafunzo kama

majengo ya umlna yaliyopo kwenye jamii kama vile shule za msingi,

v)'uo \T/a ufundi, shule za sekondari, vluo na taasisi mbalimbali za

umma kulingana na sheria ya elimu Na. 30. Hata hivyo, ili kuleta

ufanisi, TEWW itafanya tathmini ya kubaini vituo vyenye rasilimali

zitakazowezesha mpango huu kuendeshwa kwa urahisi. Rasilimali

zitakazotilmika kama kigezo cha kuidhinisha kituo cha MECHAVI

zitajumuisha: zana za kujifunzia na kufundishia, vifaa zakujifinzia

na kufundishia, samani, majengo, mahali kituo kilipo, nafasi/eneo

linalotosha kuendesha mafunzo. uwepo wa umeme na maji n.k kama

itakavyoainishwa katika miongozo itakayotolewa.

Utoaji wa Honoraria
Kutokana na miongozo ya uendeshaji wa Eww nchini. walimu

wa madarasa ya kisomo wanatakirva kupata honoraria k$'a kazi ya

kufundisha rvanayoifanVa katrka ngazi r,a kiruo. Hii itlatokana na kurva,

haki l,a klpata elimu. husltsani Ia msingi ni Ia kila urtanzania kama

iln,1'oarnishu.a kattka katrba r a Jam.huri r.a \luungano \\'a Tanzania

na n-rikataba na makubaliano mbahmbali 1a kimataita. Katika jitihada

za taifa kupambana na adui r{inga. tttnaskini na maradhi, ,*.,o'*u
wananchi kusoma. kuandika na kuhesabu ni kigezo muhimu sana katika

ukombozi binafsi wa kiflkra. kr.lamii na kiuchumi' Hivyo, katika ngazi

ya halmashauri, utoaji wa honoraria utazingalia maelekezo yaliyomo

katika nyaraka na miongozo ya serikali katika utoaji wa elimu ya watu

wazima.
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4.3 Muundo wa Uendeshaji

Mpango utatumia wataalamu waliopo kwenye mfumo rasmi wa ajira
serikalini. watakaohusishwa katika muundo huu wa uendeshaji ni
TEWW wakuu wa shule, vyuo na taasisi zote za umma, maafisa elimu
kata, pamoja na maafisa elimu watu wazimakatika harmashauri husika.
Uendeshaji wa MECHAVI, utatekelezrva kuanzia ngazi ya kituo
hadi taifa. Muundo wa uendeshaji wa mpanso huu utakuwa kama
ifuatavyo:

A. Kamati ya Usimamizi ya Kitaifa (KUK)

Kutakuwa na kamati ya usimamizingazi I'a kuaifa (KUK) ambayo
itaundwa na Katibu Mkuu wa Wizara va Elimu. Sayansi na
Teknolojia (WEST) kwa ajili ya kusimamia shuehuli za mpango
kwa kiwango cha taifa. Katika kutekeleza majukumu 1,ake, KUK
itakuwa na vikao viwili kila mwaka na ku,amba katibu wake
atakuwa ni TEWW wakati mwenyekiti wake atachaguliwa na
katibu mkuu wa WEST. KUK-MECHAVI ambar o itaundrva na
Katibu Mkuu wa WEST ikijumuisha wajumbe tofautl kutokana
na umuhimu wao kwenye masuala ya uwezesha_1i u a elimu kwa
walioikosa. Wajumbe wa KUK watacha_qulit a kutoka maeneo
yafuatayo:

i. Vyuo vikuu: mjumbe mmoja.

ii. NG'Os: mjumbe mmoja.

iii. VETA: mjumbe mmoja.
iv. SIDO: mjumbe mmoja.

v. TET: mjumbe mmoja.

vi. Walimu wa MECHAVI: wajumbe u,aui1i.
vii. NACTE: mjumbe mmoja.

viii. TEWW: mjumbe mmoja.

ix. WEST: wajumbe watatu kutoka Elimu Msingi, Elimu ya
Ufundi, na Elimu ya Watu Wazima.

x. TAMISEMI: mjumbe mmoja.
xi. IINICEF: mjumbe mmoja.

xii. ILO: mjumbe mmoja.

xiii. IINESCO: mjumbe mmoja.

)
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B. Taasisi ya Elimu ya Watu Wazima (TEWW)

TEWW itaratibu utekelezaji wa shughuli za MECHAVI kwa

kufuatilia, kusimamia, na kutathmini utekelezaji wa mpango katika

ngaziyahalmashauri na vituo vya mafunzo, kwa kutoa ripoti kwa

KUK mara mbili kwa mwaka. Vile vile TEWW itaandaa vikao vya

KUK kama itavyohitajika.

Pamoja na hayo, katika ngaziya Mkoa, TEWW itaratibu shughuli

za MECHAVI kupilia Mkufunzi Mkazi wa Mkoa ambaye

atawajibika kufanya mambo yafuatayo :

i. Kuunganisha TEWW na wadau wa MECHAVI katika mkoa'

Wadau hawa wanajumisha: Halmashauri za wllaya, miji na

manispaa, VETA, SIDO, NG'Os, WEOs, Taasisi za kifedha,

watu binafsi na ofisi ya elimu mkoa.

ii. Kuratibu utekelezaji wa mpango kwa kushirikiana na afisa

elimu watu wazima wa halmashauri husika kupitia afisa

elimu msingi.

iii. Kutoa taarifa za MECHAVI makao makuu ya TEWW mara

nne kwa mwaka na wakati wowote itakapohitajika.

C. Afisa Elimu Kata
Afisa Elimu Kata atasimamia na kufuatilia utekelezaji wa mpango'

Kutokana na mamlaka yake, yeye ndiye mratibu wa mpango wa

MECHAVI katika eneo lake. Atatakiwa kutoa taarifa kwa wadau

mbalimbali, kuhamasisha jamii akishirikiana na wenyeviti wa

vr1r1i ili kufanikisha utekelezaji wa mpango'

D. Mkuu wa Shule/Taasisi

Mkuu wa Shule/Taasisi ndiye msimamizi wa shughuli za

MECHAVI katika ngazi ya kituo. Katika kutekeleza majula'rmu

yake atakusanya na kutunza taatifa za mpango kulingana na

miongozo itakayotolewa.

E. Walimu
walimu wenye umahiri wa kutosha ndio pekee watakaohusishwa

katika ufundishaji. vilevile, walimu hawa wataandaa taarifa za

maendeleo ya mpango katika ngazi ya kituo. Mmojawapo wa

walimu katika kila kituo atakuwa ni Mratibu wa Mafunzo'
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ii. Kuwasajili au kuwaandikisha walengwa katika Yltuo llusl)ra.

iii. Kutoa maeneo ya kufundishia/kujifunzia kama vile majengo.
#r
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5.1

5.2

SURA YA TANO

USHIRIKISHWAJI NA UBIA

Utangulizi

Ili kufanikisha utekelezaji wa programu hii, ushirikishwaji wa wadau
mbalimbali wakiwemo wazazi,walezi, jamii,sekta ya umma na binafsi
ni muhimu. Hivyo, wadau hawa watashirikishwa katika k-ufanikisha
mpango huu.

Ushiriki waWazazi, Walezi na Jamii

Malezi na maendeleo ya mtoto huanzia katika ngazi ya familia,
ikisaidiana na jamii inayomzunguka. ushirik i wa wazazi au warez,i
na jamii kwa ujumla katika kuboresha elimu ni jambo muhimu kwa
malezi ya vijana, hususani ushiriki wao katika kufuatilia maendeleo
ya wanafunzi kitaarnma, kijamii na kwa ujumra wake. Hir,yo basi,
programu hii inasisitiza ushiriki wawazazi,walezi na jamii kufanikisha
uendeshaji wake katika maeneo yafuatayo:

i. Kutambua walengwa.

ii' Kuwasajili au kuwaandikisha walengwa katika vituo husika.
iii. Kutoa maeneo ya kufundishia/kujifun zia kama vile majengo,

karakana au shamba darasa.

iv' Kufuatilia maendeleo ya ushiriki wa warengwa katika mchakato
mzima wa mafunzo.

Ubia kati ya Sekta ya Umma na Binatsi

Sekta ya Elimu na Mafunzo ni eneo muhimu la kustawisha ushirikiano
baina ya sekta ya umma na binafsi. Lengo kuu ni kuongeza uwezo
katika kupanua taaluma na huduma mbalimbali katika ngazi zote za
elimu na mafunzo. Serikari imeweka utaratibu wa ubia kati yake ,a
sekta binafsi katika utekelezaji wa programu za elimu. Ushiriki wa
sekta binafsi katika kuendeleza elimu, utajumuisha mambo mbalimbari
yakiwemo:

5.3
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5.4

i. Kuchangia gharama zamafunzo.

ii. Kusaidia walengwa hususani wenye mahitaji maalumu.

iii. Kutoa vifaa na zanazakufundishia na kujifunzia.

iv. Kujenga, kukarabati nalau kukarafati miundombinu ya kusomea
na kujifunzia.

Wadau Wakuu

Wadau wakuu katika mpango huu ni:

i. Wizara mbalimbali (TAMISEMI; Wizara ya Fedha; Wizara ya

Elimu, Sayansi na Teknolojia; Wizara ya Afya, Maendeleo ya

Jamii Jinsia na Watoto; Wizaraya Sera, Bunge, Kazi,yijana. Ajira
na Wenye Ulemavu; Wizara ya Viwanda na Biashara).

ii. Taasisi zaFedha (VICOBA, BRAC, FINCA, SACCOS, PRIDE,
ACCES, POSTA, CRDB, NMB).

iii. Mashirika ya Kimataifa (LINESCO, LINDP, DFID, GIZ, WB,
COL, LINICEF, SIDA, GAC, LINFPA,ILO).

iv. Taasisi zaKitaifa zalmma (TEA, TBC, NECTA, NACTE, Vyuo
vikuu, VETA, TEI SIDO, TLSB, TASAF, Baraza la Taifa la

Uwezeshaji Kiuchumi).

v. Mashirika yasiyo ya serikali (FBOs, CBOs na NGOs). Mashirika
haya yanaweza kuanzisha vituo, kuruhusu matumizi ya

miundombinu yao kutumiwa kama madarasa. karakana na vituo
lya sayansi kimu.

vi. Makampuni ya Umma na Binafsi (makampuni ya simu, vinywaji,
migodi, ryombo vya habari, viwanda na wafanyabiashara wa aina

zote).

27

lil

I
I

I
I

I

I
i



SURAYA SITA

KUTHIBITI NA KUKUZA UBORA WA MECHAVI

Utangulizi

Kufanikiwa kwa MECHAVI kutategemea zaidi uangalizi wa karibu na

tathmini zamara kwa mara ili kupata ubora uliokusudiwa. MECHAVI

itaanzisha njia za kuthibiti ubora ili kuifanya itimize malengo ya

uanzishwaji wake.

Mifumo ya Kuthibiti Ubora wa MECHAVI

Kutakuwa na mfumo wa kuthibiti ubora ili k-uhakikisha kuwa elimu

itolewayo inakidhi viwango vilivyowekwa. Katrka kuhakikisha mpango

wa MECHAVI unatekelezwa kwa ufanisi, mfumo rl a kuthibiti ubora

utawahusisha wadau/taasisi mbalimbali. Wadau hao ni:

i. Kamati ya Taifa ya Mpango wa Elimu Changamani krva Vijana

Walio Nje ya Shule.

ii. Kamati zaKanda za Uthibiti Ubora.

iii. Wakurugenzi wa VETAKanda.

iv. Meneja wa SIDO mkoa.

v. Mkufunzi Mkazi wa Mkoa wa TEWI\'.

vi. Afisa Elimu ya Watu Wazima Mkoa.

vii. Aflsa Elimu wa Wilaya (Msingi).

viii. Afisa Elimu ya Watu Wazima Wila-va.

ix. Wathibiti ubora wa wilaya.

x. Afisa Elimu Kata.

xi. Wakuu wa Vituo.

xii. Waratibu wa Vituo.

Wadau/taasisi hizo ndizo zitasimamia ubora wa mpango huu hasa

katika maeneo yaujifiinzaji (stadi za KKK. Stadi za Maisha, Stadi za

Ufundi wa Awali na Ujasiriamali). Hata hiryo, wadau hao watapewa

mafunzo maalumu ya utekelezaji wa mpango huu.

6.1

6.2
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6.3

6.3.1

6.3.2

6.3.3

6.3.4

6.4

Viashiria vya Ubora

Ili kuhakikisha ubora wa elimu itolewayo katika mpango huu, viashiria
vifu atavyo v itazingatiwa katika maeneo mbalimbali :

Wawezeshaji / Walimu

wawezeshaji wa mpango huu watatoka katika taasisi za serikali
zilizopo. wawezeshaji hao wanatakiwa kuwa na umahiri katika fani
zao,.uj.uzi wa stadi za kisomo na stadi za mawasiliano pamoja na kuwa
na sifa zinazowawezesha kutoa mafunzo yanayokidhi ubora.

Zana za Kuj ifun zia na Kufundishia
Katika mpango wa MECHAVT zana mbalimbali za kufundishia na
kujifunzia zitaandaliwa kwa kuzingatia mahitaji ya fani htsika. zana
hizo zitajumuisha miongozo, vitabt vya kiada na vifaalzana kwa ajili
ya mafunzo kwa vitendo.

Kituo cha Kujifunzia

Kituo kitakachoanzishwa kitatakiwa kuwa na vigezo na sifa
zitakazowezesha mafunzo kuendeshwa kwa ufanisi. vigezo hilyo
vitazingatia fani zitakazofundishwa katika kituo husika. vigezo hir.yo
ni kama vile kufikika kwa urahisi na walengwa wengi na usalama wa
kituo.

Viashiria Vingine

viashiria vingine vitaibuliwa kulingana na mahitaji yatokanayo na
taarifa mbalimbali kulingana na wakati husika. viashiria hivi ni kama
maudhui na ubora wa vitabu vya kujifunzia na kufundishia, uwezo wa
wanafunzi wa kusoma, kuandika na kuhesabu, usahihi na ukamilifu wa
mafunzo na kiwango cha ushiriki wa wanafunzi darasani.

Mifumo ya Ukusanyaji na Utunzaji wa Takwimu
Uwepo wa mfumo wa ukusanyaji na utunzaji wa takwimu katika
mpango wa MECHAVI ni muhimu kwani itasaidia k-uelewa mwelekeo
mzima wa mpango huu kama vile mchakato mzima wa ujifunzaji na
ufundishaji. Takwimu hizo zitahifadhiwa makao makuu ya TEWW
katika mfumo wa software Learning Management system. Takwimu
hizo zitahusisha maeneo makuu yafuatayo;
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i. Taarifa zawanafunzi.

ii. Taarifa za walimu.

iii. Taarifa ya vituo i,ya kujifunzia.

iv. Taaifa za maendeleo ya wanafunzi.

v. Tathmini yamtaala.

Ukusanyaji na utunzaji rva takwimu htziutaanzia ngazi ya kituo ambapo

msimamizi mkuu wa kituo ataruma taarifa hizo kwa Mkufunzi Mkazi
wa TEWW wa mkoa husika. Mkufunzi IVIkazi *,a Mkoa atawasilisha
taarifa hizo makao makuu ya TEWW ambapo zitahifadhiwa katika
mfumo wa utunzaji kumbukumbu wa taasisi kwa ajili ya matumizi
mbalimbali.

Zana za Ufuatiliaji

Ili kuhakikisha zoezi la ufuatiliaji wakazi mbalimbali katika mpango
huu linafanyika kwa ufanisi, zana mbalimbali zitatumika:

i. Taarifa zautekelezaji.

ii. Fomu za mahudhurio na tathmini.

iii. Miongozo ya kufundishia na kujifunzia.

iv. Mpangokazi wa utekele zaji wampango wa MECIIAVI.

zoezi hili litafanyika kulingana na miongozo itakayotorewa na pia
kutegemeana na mahitaji maalumu ya kituo husika.

Mikakati ya Kukuza Ubora

Ili kuhakikisha kuwa malengo ya mpango huu yanaflkiwa katika
viwango vilichokusudiwa, mambo yafuatayo yatazingatiwa katika
ngazi zifiatazo:

Ngazi ya Taifa

Kamati ya UsimamiziyaTaifa ya mpango huu itakutana mara mbili
kwa mwaka ili kujadili taarifambalimbali zautekerezaji za MECHAVI
na hatimaye kutoa ushauri, maelekezo na miongozo kwa ajili ya
maboresho.

6.5

6.6

6.6.1
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6.5.2

6.6.3

6.6.4

6.6.s

Ngazi ya Mkoa
Mkufunzi nkazi wa TEWW, Mthibiti ubora Kanda na Mratibu wa
Elimu ya watu wazima Mkoa watakutana kila robo mwaka ili kujadili
taarifa mbalimbali za utekelezajiwa mpango kutoka katika Halmashauri
za wilaya na vituo hatimaye kutoa ushauri, maelekezo na miongozo
kwa ajili ya maboresho.

Kamati hii pia itavitembelea vituo angalau mara moja katika kipindi
cha miezi mitatu ili kujionea utendaji kazi katika vituo vinavyotekeleza
mpango wa MECHAVI.

Ngazi ya Wilaya

Maafisa Elimu Watu Wazima, Maafisa Elimu Kata, Wakuu
wa Vituo na Waratibu wa Vituo watakutana mara moja kwa
mwezi kujadili utekelezaji wa MECHAVI katika ngazi ya kata.
wanakamati hao watashauri vema jinsi MECHAVI inavyotolewa
na inavyotakiwa kuwa kwa kuandika ripoti na kuituma makao
makuu ya mkoa.

Ngazi ya Kata

Maafisa Elimu Kata, wakuu wa vituo na waratibu wa vituo. Hawa
watakutana mara mojakwa mwezi kutathmini utekelezaji wa MECHAVI
katika Kata na kushauri kulingana na yaliyojiri. pia wataan daa taarifa
ya utekelezaji na kuituma makao makuu ya wilaya.

Ngazi ya Kituo
Katika ngaziyakituo, kutakuwa na Mkuu wa Kituo, Mratibu wa Kituo
na walimu/wawezeshaji ambao watasimamia na kutekeleza mtaala
huu. Hawa watakuwa w anaandaa ripoti za kila mwezi.

wawezeshaji watakuwa na jukumu la kufundisha kuringana na fani
zao kwa kufuata miongozo iliyoandaliwa. pia wataandia taaifa ya
tathmini na kuiwasilisha kwa Mratibu wa Kituo. Aidha, wawezeshiji
watahakikisha kuwa wanafundisha masomo yao kwa weredi mkubwa.

Kituo kitahakikisha kuwa watendaji wote katika kituo wanapatikana
kwa kufuata vigezo vilivyoainishwa katika mtaala huu. watendaji hao
watapatiwa mafunzo ya awali na baadaye mafunzo ya mara kwa mara
kutokana na mahitaji ili kuhakikisha kuwa mtaala huu unatekelezwa
kwa mujibu wa matokeo yaliyokusudiwa.
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6,7 Tathmini ya Matokeo

Tathmini ya matokeo itabaini mafanikio ya utekelezali wa MECHAVI.

Aidha, kutokana na mabadiliko chanya ya mpango huu, yatajionesha

kupitia kwa walengwa. Kwa mfano, kujua kusoma. kuandika, kuhesabu

na uwezo wa kuchangamana na watu wengine katika jamii, uwezo

wa kumudu ujuzi mpya katika maisha, matumizi ya teknolojia na

biashara. Vilevile tathmini itaonesha mabadiliko chanya ya washiriki

na jamii katika kumudu mazingira yao kama matokeo ya utekelezaji

wa MECHAVI.

6.8 Hitimisho

Kila ngazi itawajibika kubaini changamoto zilizojitokeza katika

utekelezaji wa mpango huu na kuzitatua. Hatimave changamoto zilizo

nje ya uwezo wao wataziwasilisha katika ngazi va iuu krva ajili ya

kupatiwa maj ibu sitahiki.

32
I

.l-.

f




